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Про виконання Державної програми 

переходу Збройних Сил України до  

комплектування військовослужбовцями 

за контрактом 
 

 

Відповідно до статті 27 Закону України  “Про місцеві державні 

адміністрації”, Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”, 

Указу Президента України від 17 квітня 2002 року № 348 “Про державну 

програму переходу Збройних Сил України до комплектування 

військовослужбовцями, які проходять військову службу за контрактом”, на 

виконання ропорядження голови обласної державної адміністрації від                 

08 лютого 2013 року № 64-р, з метою виконання завдань щодо поступового 

переходу Збройних Сил України до комплектування військовослужбовцями 

військової служби за контрактом, якісної організації проведення відбору 

кандидатів на військову службу за контрактом з числа громадян призовного 

віку, військовозобов’язаних та жінок віком від 18 до 40 років на території 

району: 

 

1. Рекомендувати головам виконавчих комітетів міської та сільських рад: 

активізувати роботу з надання допомоги Бобринецько-Устинівсько-

Компаніївському районному військовому комісаріату (далі – військовий 

комісаріат) щодо виконання заходів, пов’язаних з комплектуванням Збройних 

Сил України військовослужбовцями за контрактом; 

приділити увагу процесам підготовки та якісного відбору кандидатів   на 

військову службу за контрактом, враховуючи їх моральні, фізичні якості та 

відповідний освітній рівень. 

2. Головному лікарю центральної районної лікарні Семенюк Л.В. 

забезпечити участь медичних працівників у роботі районної військово-

лікарської комісії для медичних оглядів кандидатів на військову службу за 

контрактом. 

3. Відділу освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації 

сприяти посадовим особам Бобринецько-Устинівсько-Компаніївського 

районного військового комісаріату у проведенні заходів у загальноосвітніх 

навчальних закладах з пропагування військової служби за  контрактом. 
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4. Відділу світи, молоді та спорту районної державної адміністрації 

спільно з Бобринецько-Устинівсько-Компаніївського районного військового 

комісаріату відпрацювати заходи з відбору громадян України для проходження 

військової служби за контрактом серед відповідних категорій громадян. 

5. Рекомендувати головам виконавчих комітетів місцевих рад виготовити 

та розмістити рекламно-агітаційну інформацію з відбору кандидатів для 

прийняття на військову службу за контрактом, всіляко сприяти поліпшенню 

рекламування військової служби за контрактом у засобах масової інформації та 

шляхом виготовлення агітаційно- рекламної продукції. 

6. Районному центру зайнятості надавати допомогу Бобринецько-

Устинівсько-Компаніївському районному військовому комісаріату з 

розміщення рекламно-агітаційних матеріалів та доведення до осіб, які 

перебувають на обліку в центрі зайнятості, переліку вакантних посад у 

військових частинах Збройних Сил України. 

7. Сектору інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 

апарату районної державної адміністрації через засоби масової адміністрації: 

організувати та проводити в районі широкомасштабну агітаційну та 

роз’яснювальну роботу, спрямовану на підвищення престижності військової 

служби, а також моральної і матеріальної мотивації військової служби за 

контрактом; 

спільно з Бобринецько-Устинівсько-Компаніївським районним 

військовим комісаріатом забезпечити всебічне висвітлення процесу переходу 

Збройних Сил України на професійну контрактну основу. 

8. Районному військовому комісаріату спільно з районним відділом 

УМВС України в Кіровоградській області опрацювати питання про зменшення 

вартості довідок, які додаються до особової справи кандидата, до вирішення 

питання на законодавчому рівні, а також щодо скорочення термінів їх 

оформлення і видачі. 

9. Рекомендувати головам виконавчих комітетів місцевих рад, Бобринець-

ко-Устинівсько-Компаніївському районному військовому комісаріату про стан 

виконання цього розпорядження інформувати сектор мобілізаційної роботи 

апарату  районної державної адміністрації щороку до 10 червня та 10 грудня.   

10. Сектору мобілізаційної роботи апарату районної державної 

адміністрації про стан виконання цього розпорядження інформувати сектор 

мобілізаційної роботи апарату обласної державної адміністрації щороку до               

20 червня та 20 грудня. 

11. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого 

заступника голови районної державної адміністрації Різуна О.Л. 

 

 

 

Голова районної  

державної адміністрації            Л.КРАВЧЕНКО 

 


